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Oproep kandidaten lid verantwoordingsorgaan SPOA 
en terugblik ALV 22 november 2023 

 

 
Op 22 november 2023 is de tweede ALV van 2023 gehouden. In deze nieuwsbrief 
informeren wij u over de onderwerpen die op de ALV behandeld zijn en de stand van 
zaken van het project Apothekerspensioen. Daarnaast vragen wij uw speciale aandacht 
voor de vacature lid Verantwoordingsorgaan bij SPOA. 

 
 
 

 
Vacature lid Verantwoordingsorgaan SPOA 
Vanwege het vertrek van een van de zittende leden van het verantwoordingsorgaan, is het 
verantwoordingsorgaan op zoek naar een nieuw lid dat de actieve deelnemers vertegenwoordigt. 
BPOA zal hiervoor een voordracht doen aan het bestuur van SPOA. Meer informatie over SPOA, de 
taken van het verantwoordingsorgaan, de gevraagde competenties, de selectieprocedure en hoe u 
vragen kunt stellen of kunt solliciteren vindt u in Vacature verantwoordingsorgaan SPOA. 
 
Als u zich kandidaat wilt stellen, maak dan zo spoedig mogelijk uw belangstelling kenbaar door 
een e-mail te sturen naar info@bpoa.nl. Stuur ook een recent CV mee. Er wordt door SPOA 
gezorgd voor goede begeleiding en opleiding, zodat u samen met de andere leden van het 
verantwoordingsorgaan kunt bijdragen aan goede adviezen aan het bestuur van SPOA. 
Een selectiecommissie beoordeelt de sollicitaties en zal een gesprek met de kandidaten voeren. 
 
Project Apothekerspensioen 
Het Project Apothekerspensioen is een samenwerking tussen BPOA en SPOA en heeft als stip op 
de horizon een nieuwe pensioenregeling voor openbaar apothekers binnen de kaders van het 
nieuwe pensioenstelsel.  
 
De ALV van BPOA heeft in juni 2022 ingestemd met een nieuwe flexibele premieregeling. De 
eerstvolgende stap voor BPOA is vaststelling van de evenwichtigheid bij invaren. In de ALV is 
ingegaan op het nieuwsbericht van 7 september jongstleden waarin is aangegeven waarom de 
planning van de behandeling van dit onderwerp is herzien. Kort samengevat hebben BPOA en 
SPOA er uit het oogpunt van zorgvuldigheid gezamenlijk voor gekozen om de planning aan te 
passen. Het vertrouwen op correcte berekeningen die ten grondslag liggen aan de uitkomsten van 
evenwichtigheid is van uiterst belang. 
 
De datum waarop de nieuwe pensioenregeling start, staat nog niet vast. We zijn in gesprek met 
SPOA om het beste moment van overgang te bepalen. Zodra er meer bekend is, zullen wij u 
hierover informeren. Daarnaast kunt u altijd de laatste stand van zaken op de website 
www.apothekerspensioen.nl vinden. 
 
Oproep deelname Klankbordgroep 
Het bestuur van BPOA vindt het belangrijk u zo goed mogelijk te informeren en zoekt altijd naar 
verdere verbeteringen in de communicatie. Wij willen dat graag samen met u doen. Niemand kan 
beter dan u als (gewezen) openbaar apotheker beoordelen of die informatie voldoende duidelijk is 
of toch beter kan. Daarom willen we graag met u in gesprek. De tijd die u hieraan kwijt bent, blijft 
beperkt tot enkele uurtjes per half jaar. Op 22 januari 2024 vindt de volgende bijeenkomst plaats 
waarin wij onze volgende nieuwsbrief over het project Apothekerspensioen aan de klankbordgroep 

ALV (terug)kijken? Klik hier 

https://www.spoa.nl/
https://www.bpoa.nl/files/vacature-verantwoordingsorgaan-spoa(1).pdf
https://apothekerspensioen.nl/nieuws/extra-alv-bpoa-over-invaren-uitgesteld-van-11-oktober-naar-6-maart-52/
http://www.apothekerspensioen.nl/
https://www.bpoa.nl/nieuws/terugkijken-alv-22-november-2023/
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willen voorleggen. Wilt u zich aanmelden voor de klankbordgroep? Stuur dan een e-mail naar 
info@bpoa.nl. De bestaande leden hoeven zich niet opnieuw aan te melden en worden begin 
december benaderd over de deelname aan de januarisessie. 
 
Nabestaanden (partner- en wezenpensioen) 
Nabestaanden zijn conform de statuten geen lid van BPOA. Het bestuur hecht er echter belang 
aan deze groep te informeren en inspraak te geven, daarom zullen wij nabestaanden blijven 
informeren en mogen zij de vergaderingen bijwonen. Nabestaanden hebben alleen geen 
stemrecht. Hier zal ook op worden gecontroleerd. 
 
Begroting 
De begroting voor het jaar 2024 is voorgelegd en goedgekeurd. Het bedrag is nog steeds hoger 
dan gebruikelijk door de extra kosten voor het project Apothekerspensioen, dit betreft 
communicatiekosten, advieskosten en meer inzet van het bestuur en het secretariaat.  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Leden kascommissie  
De kascommissie bestaat uit twee leden die geen deel mogen uitmaken van het bestuur. Zij 
controleert de rekening en verantwoording over het laatst verstreken boekjaar. De commissie 
brengt volgend jaar in de vergadering in juni verslag uit van haar bevindingen. Een van de leden 
van de huidige kascommissie is afgetreden. Op de vergadering is het tweede, nieuwe lid 
benoemd. De kascommissie bestaat nu uit Rob Linde en Jan Andeweg. 
 
Verlenging termijn voorzitter en vacature bestuurslid BPOA 
De termijn van Annelien van Groningen eindigt per 31 december 2023. Door uitstel van de ALV 
van 11 oktober 2023 naar 6 maart 2024 is het gewenst de termijn te verlengen tot en met maart 
2024 zodat Annelien dit dossier op een goede manier kan afronden. De vergadering heeft hier 
goedkeuring aan gegeven. 
 
De volgende ALV vindt plaats op woensdag 6 maart 2024. Wij hopen u dan te mogen begroeten. 
 
Met vriendelijke groet, namens het bestuur,  
Annelien van Groningen       
Voorzitter BPOA  
 
 
 
 
 
 
 
Op www.apothekerspensioen.nl vindt u meer informatie over de nieuwe pensioenregeling voor openbaar apothekers 
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