Terugblik ALV 6 maart 2024

Op 6 maart 2024 vond de speciale algemene ledenvergadering van BPOA plaats die in het
teken stond van de transitie naar het nieuwe pensioenstelsel. Daarnaast is het
voorzitterschap overgedragen en is een nieuwe bestuurder benoemd.

Project Apothekerspensioen

Het Project Apothekerspensioen is een samenwerking tussen BPOA en SPOA met als doel een
nieuwe pensioenregeling voor openbaar apothekers binnen de kaders van het nieuwe
pensioenstelsel.

De ALV van BPOA heeft in juni 2022 ingestemd met een nieuwe flexibele premieregeling. In de
Wet Toekomst Pensioenen is opgenomen dat het voor een beroepspensioenvereniging verplicht is
om een transitieplan op te stellen. Hierin wordt inzicht gegeven in de gemaakte keuzes en de
onderlinge samenhang daartussen.

In deze ALV van 6 maart 2024 lag het transitieplan voor ter goedkeuring. Hierin is de nieuwe
pensioenregeling voor openbaar apothekers uitgewerkt. Daarnaast zijn in het plan afspraken
opgenomen over het evenwichtig omzetten van de bestaande pensioenen. In de nieuwe
pensioenregeling krijgen de deelnemers drie beleggingskeuzes. Gepensioneerden beleggen samen
in één collectief. Deelnemers die nadeel ondervinden van de afschaffing van de
doorsneesystematiek worden gecompenseerd. Voorafgaand aan de ALV vond op 26 februari 2024
een webinar plaats waarin uitvoerig en in begrijpelijke taal is ingegaan op de inhoud van het
transitieplan.

Van de 153 stemmers op de ALV van 6 maart 2024 heeft 93% ingestemd met het plan.

Volgens de nieuwe voorzitter Roelf Jan Dijkhuizen is met de goedkeuring van het transitieplan een
belangrijke mijlpaal bereikt. “De uitslag van de stemming toont aan dat er een stevig draagvlak is
onder onze leden voor de nieuwe pensioenregeling. Dit resultaat is door goed teamwork en grote
betrokkenheid van de leden tot stand gekomen.”

BPOA heeft Pensioenfonds SPOA verzocht om het transitieplan uit te voeren. Na positief besluit
van SPOA en haar verantwoordingsorgaan, kunnen de voorbereidingen hiervoor van start. De
beoogde datum voor de overgang naar de nieuwe pensioenregeling is 1 januari 2026.

Voor de laatste stand van zaken kunt u de website www.apothekerspensioen.nl raadplegen.



https://www.bpoa.nl/nieuws/terugkijken-alv-6-maart-2024/
https://www.bpoa.nl/files/s-2024-0113-transitieplan-bpoa-fpr.pdf
https://www.youtube.com/watch?v=styuY6koOkc
http://www.apothekerspensioen.nl/
https://www.bpoa.nl/nieuws/terugkijken-alv-6-maart-2024/
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Wisseling voorzitter en nieuwe bestuurder

De termijn van Annelien van Groningen eindigde op de avond van de ALV. Zij heeft de
voorzittershamer overgedragen aan Roelf Jan Dijkhuizen die Annelien hartelijk dankte voor haar
inzet alle jaren en haar goede werk als voorzitter. Leonie de Hoog is benoemd tot bestuurder
BPOA zodat het bestuursteam weer compleet is. Hans Mulder heeft de secretarisrol van Roelf Jan
Dijkhuizen overgenomen.

De volgende ALV vindt plaats op woensdag 26 juni 2024. Wij hopen u dan te mogen begroeten.

Met vriendelijke groet, namens het bestuur,
Roelf Jan Dijkhuizen
Voorzitter BPOA

Op www.apothekerspensioen.nl vindt u meer informatie over de nieuwe pensioenregeling voor openbaar apothekers



https://www.bpoa.nl/nieuws/leonie-kandidaat-bestuurslid-stelt-zich-voor/
http://www.apothekerspensioen.nl/

